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बौद्धनाथ के्षत्र विकास समिमिको कार्यकारी मनरे्दशक छनौट कार्यविमि, २०८१ 

स्िीकृि मिमििः २०८१।०९।२२ (िा.िन्त्त्रीस्िर) 

 

प्रस्िािनािः 

बौद्धनाथ क्षेत्र विकास समिमिको कार्यकारी मनरे्दशक छनौट सम्बन्त्िी व्र्िस्थालाई िस्िमुनष्ठ, मनष्पक्ष र 
पारर्दशी बनाउन िाञ्छनीर् भएकोले संस्कृमि, पर्यटन िथा नागररक उड्डर्न िन्त्त्रालर्सम्बद्ध साियजमनक 
मनकार्का पर्दामिकारी िथा सर्दस्र्को मनर्कु्ति र िनोनर्न सम्बन्त्िी िापर्दण्ड, २०७३ को र्दफा ७ बिोक्तजि 
िन्त्त्रालर्ले र्ो कार्यविमि बनाई लागू गरेको छ। 

 

पररच्छेर्द-१ 

प्रारक्तम्भक 
 

१. संक्तक्षप्त नाि र प्रारम्भिः (१) र्ो कार्यविमिको नाि "बौद्धनाथ क्षेत्र विकास समिमिको कार्यकारी मनरे्दशक 
छनौट कार्यविमि, २०८१" रहेको छ। 

(२) र्ो कार्यविमि संस्कृमि, पर्यटन िथा नागररक उड डर्न िन्त्त्रालर्बाट स्िीकृि भएको मिमिरे्दक्ति 
लागू हनुेछ। 

२. पररभाषािः विषर् िा प्रसङ्गले अको अथय नलागेिा र्ो कार्यविमििा,- 

(क)  "गठन आरे्दश" भन्नाले बौद्धनाथ क्षेत्र विकास समिमि (गठन) आरे्दश, २०५३ 
सम्झनपुछय। 

(ि)  "कार्यकारी मनरे्दशक" भन्नाले बौद्धनाथ क्षेत्र विकास समिमि (गठन) आरे्दश, २०५३ को 
र्दफा 6 बिोक्तजि नेपाल सरकारले मनर्िु गरेको कियचारी सम्झन ुपछय। 

(ग)  "कार्यविमि" भन्नाले बौद्धनाथ क्षेत्र विकास समिमिको कार्यकारी मनरे्दशक छनौट 
कार्यविमि, २०८१ सम्झनपुछय। 

(घ)  "समिमि" भन्नाले गठन आरे्दश, २०५३ र्दफा ३ बिोक्तजि गठन भएको समिमि 
सम्झनपुछय। 

(ङ)  "िन्त्त्रालर्" भन्नाले नेपाल सरकार, संस्कृमि, पर्यटन िथा नागररक उड ड्यन िन्त्त्रालर् 
सम्झनपुछय। 

(च)  "छनौट समिमि" भन्नाले कार्यविमिको र्दफा ३ बिोक्तजिको कार्यकारी मनरे्दशक छनौट 
समिमि सम्झनपुछय। 
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 (छ) "सर्दस्र्-सक्तचि" भन्नाले कार्यविमिको र्दफा ३ उपर्दफा १ बिोक्तजिको सर्दस्र् सक्तचि 
सम्झनपुछय। 

पररच्छेर्द-२ 

समिमिसम्बन्त्िी व्र्िस्था 
 

३. छनौट समिमिको गठनिः (१) कार्यकारी मनरे्दशक पर्दिा मनर्कु्तिको लामग उम्िेर्दिार छनौट गरी मसफाररस 
गनय िन्त्त्रालर्ले रे्दहार् बिोक्तजिको मसफाररस समिमि गठन गनेछ। 

(क) सह-सक्तचि, प्रशासन िथा र्ोजना िहाशािा, िन्त्त्रालर्  -संर्ोजक  

(ि) िन्त्त्रालर्बाट िनोमनि १ जना विज्ञ सर्दस्र्          -सर्दस्र् 

(ग) उपसक्तचि, प्रशासन शािा, िन्त्त्रालर्                   -सर्दस्र्-सक्तचि 

(२) छनौट समिमिको बैठक आिश्र्किानसुार संर्ोजकले िोकेको मिमि, सिर् र स्थानिा आर्ोजना 
गररनेछ। 

(३) संर्ोजक र अन्त्र् एकजना सर्दस्र् उपक्तस्थि भएिा समिमिको गणपूरक संख्र्ा पगेुको िामनन े
छ। 

(४) छनौट समिमिले बैठकसम्बन्त्िी कार्यविमि आफै मनिायरण गनेछ। 

(५) छनौट समिमिले बैठकिा आिश्र्किानसुार नपेाल सरकारका कुनै कियचारी िा अन्त्र् कुनै 
विज्ञलाई आिन्त्त्रण गनय सक्नेछ। 

(६) छनौट समिमिलाई आिश्र्क पने कियचारी िन्त्त्रालर्ले उपलब्ि गराउने छ। 

(७) छनौट समिमिको सक्तचिालर् बौद्धनाथ क्षेत्र विकास िन्त्त्रालर्िा रहनेछ र र्स कार्यविमि 
बिोक्तजिको कार्य सञ्चालन गनय लाग्ने आिश्र्क िचय समिमिबाट व्र्होररने छ। 

४. छनौट समिमिको काि, कियव्र् र अमिकारिः  (१) छनौट समिमिको काि, कियव्र् र अमिकार रे्दहार् 
बिोक्तजि हनुेछ:- 

(क) र्दरिास्ि आव्हान गने, 
(ि) र्दरिास्ि दर्दन ेव्र्क्तिको शैक्तक्षक र्ोग्र्िा र व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको आिारिा र्ोग्र् 

उम्िेर्दिारको िणायनकु्रिअनसुार सूची िर्ार गरी प्रकाशन गने, 
(ग)  उम्िेर्दिारहरूको अन्त्िरिािाय मलने, 
(घ)  र्स कार्यविमिको र्दफा ९ को उपर्दफा ५ बिोक्तजि उम्िेर्दिारहरूको िूल्र्ाङ्कन गरी 

उच्चिि ्अङ्क प्राप्त गने बढीिा िीन जनाको नाि िणायनकु्रिको आिारिा मनर्कु्तिको 
लामग िन्त्त्रालर्सिक्ष मसफाररस गने। 
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पररच्छेर्द-३ 

कार्यकारी मनरे्दशक छनौटसम्बन्त्िी व्र्िस्था 
 

५. उम्िेर्दिारको र्ोग्र्िािः (१) कार्यकारी मनरे्दशकको पर्दिा आिेर्दन दर्दनको लामग रे्दहार् बिोक्तजिको 
र्ोग्र्िा पगेुको हनु ुपनेछिः- 

(क) नेपाली नागररक हनुपुने,  

(ि) िीस िषय पूरा भई पैसठ्ठी िषय उिेर ननाघेको, 
(ग) िान्त्र्िा प्राप्त क्तशक्षण संस्थाबाट कम्िीिा स्नािक िह उत्तीणय गरी सम्बक्तन्त्िि क्षेत्रिा 

न्त्रू्निि िीन िषय कार्य गरेको, 
(घ) कुनै विरे्दशी िलुकुको नागररकिा िा स्थार्ी/अस्थार्ी आिासीर् अनिुमिपत्र िा सवुििा 

नमलएको। 

६. उम्िेर्दिारको अर्ोग्र्िािः  (१) रे्दहार्को व्र्क्ति कार्यकारी मनरे्दशकको पर्दिा मनर्कु्तिको लामग अर्ोग्र् 
िामनने छ। 

(क) र्दफा ५ बिोक्तजिको र्ोग्र्िा नपगेुको, 
(ि) भ्रष्टाचार, सम्पक्तत्त शदु्धीकरण, िानि बेचवििन, लाग ुऔषि कारोबार, परुािाक्तविक िस्ि ु

िा संरक्तक्षि िन्त्र्जन्त्िसुम्बन्त्िी कसूर िा नैमिक पिन रे्दक्तिन ेअन्त्र् फौजर्दारी कसरुिा 
अर्दालिबाट सजार् पाएको, 

(ग) कुनैपमन र्दािासावहिा नपरेको, वकिे िा जालसाजीको आरोपिा सजार् नपाएको, 
(घ) प्रचमलि कानून बिोक्तजि कालोसूचीिा सिािेश भई वर्स्िो सूचीबाट फुकुिा भएको 

अिमि िीन िषय पूरा नभएको, 
(ङ) अन्त्र् प्रचमलि कानून बिोक्तजि साियजमनक पर्दिा मनर्कु्तिको लामग अर्ोग्र् भएको। 

७. सूचना प्रकाशन एिि ्आिेर्दनसम्बन्त्िी व्र्िस्था: (1) कार्यकारी मनरे्दशकको पर्दपूमियका लामग छनौट 
समिमिले बढीिा साि दर्दनको म्र्ार्द दर्दई र्दफा ५ बिोक्तजिको र्ोग्र्िा र अनभुि पगेुका इच्छुक 
ब्र्क्तिहरूलाई आिेर्दनको लामग राविर् रै्दमनक पमत्रकािा सूचना प्रकाशन गरी सोसँग सम्बक्तन्त्िि विस्ििृ 
जानकारी िन्त्त्रालर्को आमिकाररक िेिसाईट र सािाक्तजक सञ्चाल िथा सूचना पाटीिा प्रकाशन गनुय 
पनेछ। 

(2) उपर्दफा (1) िा उल्लेि गररएको सूचना बिोक्तजि उम्िेर्दिार बन्न इच्छुक व्र्क्तिले अनसूुची-
1 बिोक्तजिको ढाँचािा आिेर्दन फाराि भरी सोही सूचनािा उल्लेि भएको सम्पकय  नम्बरिा सम्पकय  
गरी िोवकएको स्थान र म्र्ार्दमभत्र बझुाउन ुपनेछ। 
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(3) उपर्दफा (2) बिोक्तजि आिेर्दन पेश गर्दाय रे्दहार् बिोक्तजिको कागजाि नोटरी पक्तब्लकबाट 
प्रिाक्तणि गराई पेश गनुय पनेछ। 

(क) नेपाली नागररकिाको छार्ाँप्रमि, 
(ि) शैक्तक्षक र्ोग्र्िाको छार्ाँप्रमि, 
(ग) अनभुिको प्रिाणपत्र, 
(घ) िैर्क्तिक वििरण (C.V.), 
(ङ) कार्यर्ोजना (िीन प्रमि) 

(4) उपर्दफा (2) बिोक्तजिको आिरे्दन बझुाँउर्दा अनसूुची-२ बिोक्तजिको स्ि-घोषणा सिेि पेश 
गनुय पनेछ। 

(५) र्स र्दफाबिोक्तजि आिेर्दन दरं्दर्दा आिेर्दन र्दस्िरु रु.१५००/- (अक्षेरेवप एकहजार पाँचसर् 
िात्र) समिमिको िािािा जम्िा गरेको सक्कल बैङ्क भौचर पेश गनुय पनेछ। 

(६) सूचनाबिोक्तजि कम्िीिा १ (एक) जनाको आिेर्दन परेिा पमन र्स कार्यविमि अनसुार छनौट 
गनय बािा पने छैन। 

८. कार्यर्ोजनािः (१) र्दफा ७ को उपर्दफा ३(ङ) बिोक्तजि पेश गररने व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना नपेाली 
भाषािा कक्तम्ििा िीन हजार शब्र्दिा लेक्तिएको हनु ुपनेछ। 

(२) व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना पेश गर्दाय छुटै्ट मसलबन्त्र्दी गरी पेश गनुय पनेछ। 

९. छनौट प्रवक्रर्ा र छनौटका आिारहरूिः (१) िोवकएको म्र्ार्दमभत्र ररिपूियक प्राप्त आिेर्दन िात्र छनौट 
समिमिले कारबाहीको लामग अगामड बढाउनेछ। 

(२) नपेाल सरकारद्वारा िान्त्र्िा प्राप्त कुनै पमन संगदठि संस्थाको कुनै पमन सेिािा अमिकृिस्िर 
िा सो सरहको अनभुि भएको हनुपुनेछ। 

(३) उम्िेर्दिारले कार्यर्ोजनाका विषर्िा प्रस्ििुीकरण गनुयपनेछ। 
(४) रे्दहार् बिोक्तजिको कूल १०० अङ्कको िूल्र्ाङ्कनका आिारिा कार्यकारी मनरे्दशकको छनौटको 

लामग मसफाररस गररनेछ। 

(क) शैक्तक्षक र्ोग्र्िा      १० अङ्क  

(ि) अनभुि 1० अङ्क 

(ग) व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना      ३० अङ्क 

(घ) प्रस्ििुीकरण           ३० अङ्क 

(ङ) अन्त्िरिािाय            २० अङ्क 
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(५) उपर्दफा ४ बिोक्तजिको अङ्कलाई रे्दहार्अनसुार विभाजन गरी िूल्र्ाङ्कन गनुयपनेछिः- 

(क) शैक्तक्षक र्ोग्र्िा 
(अ) न्त्रू्निि शैक्तक्षक र्ोग्र्िा     5 अङ्क 

(आ) एक िह िामथल्लो शैक्तक्षक र्ोग्र्िा   ३ अङ्क  

(इ) सोभन्त्र्दा िामथल्लो शैक्तक्षक र्ोग्र्िा  २ अङ्क 
 

(ि) सम्बक्तन्त्िि क्षते्रको अनभुि 

(अ) न्त्रू्निि िीन िषयको अनभुि   5 अङ्क 

(आ) िीनरे्दक्ति पाँच िषयसम्िको अनभुि   ३ अङ्क  

(इ) पाँच िषयभन्त्र्दा िामथको अनभुि    2 अङ्क 
 

(ग) व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना 
(अ) विषर्िस्िकुो ज्ञान (बौद्ध ििय, संस्कृमि, परम्परा) 5 अङ्क 

(आ) समिमिको विद्यिान कार्य सञ्चालनको अिस्थाको ज्ञान  5 अङ्क 

(इ) समिमििा रे्दक्तिएका सिस्र्ा, कमि किजोरी, अिसर र चनुौिीहरू िथा सोको 
विश्लषेण क्षििा 10 अङ्क 

(ई) समिमिको भािी रणनीमिक र्ोजना (Future Strategic Plan) िापि  10 अङ्क 
 

(घ) प्रस्ििुीकरण 

(अ) विषर्िस्िकुो सिग्र िर्ारी  ५ अङ्क 

(आ) विषर्िस्िकुो प्रस्ििुीकरण १० अङ्क 

(इ) िावकय क क्षििा ५ अङ्क 

(ई) सङ्गठनको नेिवृि गनय सक्ने क्षििा   5 अङ्क 

(उ) अन्त्िर िैर्क्तिक सञ्चार ५ अङ्क 
 

(ङ) अन्त्िरिािाय 
(अ) व्र्क्तिवि  ५ अङ्क 

(आ) विषर्िस्िकुो ज्ञान ५ अङ्क 

(इ) प्रस्ििुीको शैली  ५ अङ्क 

(ई) अन्त्िर िैर्क्तिक सञ्चार ५ अङ्क 
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१०. मसफाररस र मनर्कु्ति सम्बन्त्िी व्र्िस्थािः (१) संक्तक्षप्त सूचीिा परेका उम्िेर्दिारको अन्त्िरिािाय मलई 
एकिषु्ट अङ्कको आिारिा िणायनकु्रि अनसुार उपलब्ि भएसम्ि िेब्बर संख्र्ािा छनौट गरी मनर्कु्तिका 
लामग िन्त्त्रालर्सिक्ष मसफाररस गनुय पनेछ। 

(२) उपर्दफा (१) बिोक्तजि छनौट समिमिले मसफाररस गरेको उम्िेर्दिारहरू िध्रे्बाट एक जनालाई 
बौद्धनाथ क्षेत्र विकास समिमि (गठन) आरे्दश, २०५३ को र्दफा 6 बिोक्तजि नेपाल सरकारले कार्यकारी 
मनरे्दशकको पर्दिा मनर्कु्ति गनेछ। 

११. कार्यसम्पार्दन करार गनुयपनेिः समिमिको कार्यकारी मनरे्दशकको पर्दिा मनर्कु्ति भएको मिमिले ३० (िीस) 
दर्दनमभत्र िन्त्त्रालर्सँग संस्कृमि, पर्यटन िथा नागररक उड डर्न िन्त्त्रालर् सम्बद्ध साियजमनक मनकार्का 
पर्दामिकारी िथा सर्दस्र्को मनर्कु्ति र िनोनर्नसम्बन्त्िी िापर्दण्ड, २०७३ को र्दफा ८ बिोक्तजि 
कार्यसम्पार्दन करार गनुय पनेछ। 

 

 

पररच्छेर्द-४ 

विविि 

 

१२. कार्यविमििा संशोिनिः र्स कार्यविमििा िन्त्त्रालर्ले आिश्र्किा अनसुार संशोिन गनय सक्नेछ। 

१३. कार्यविमि बाक्तझएिािः र्स कार्यविमििा भएको व्र्िस्था अन्त्र् प्रचमलि कानूनसँग बाक्तझएिा बाक्तझएको 
हर्दसम्ि प्रचमलि कानूनी व्र्िस्था लागू हनुेछ।  

१४. कागजाि सरुक्तक्षि राख्न ुपनेिः कार्यकारी मनरे्दशक मनर्कु्ति पश्चाि छनौट प्रकृर्ाका सम्पूणय कागजाि 
मसलबन्त्र्दी गरी छनौट समिमििा सरुक्तक्षि राख्न ुपनेछ। 

१५. बािा अड्काउ फुकाउन ेअमिकारिः र्स कार्यविमिको कार्ायन्त्िर्निा आइपरेका बािा अड्काउ फुकाउने 
अमिकार िन्त्त्रालर्िा मनवहि रहनेछ। 
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अनसूुची-१ 

(र्दफा 7 को उपर्दफा (2) सँग सम्बक्तन्त्िि) 

आिेर्दन फारािको ढाचँा 
श्री ........................., 
छनौट समिमि, 
बौद्ब, काठिाडौं। 

 

क. िैर्क्तिक वििरण 

1.उम्िेर्दिारको नाि: 

2. जन्त्ि मिमि:           िषय    िवहना    गिे 

वि.स.    

ई.स.    

3.  स्थार्ी ठेगाना : 

 क्तजल्ला/प्ररे्दश न.पा./ गा.पा. 
िडा नं. 

टेमलफोन नं. 
िोिाईल नं. 

ईिेल ठेगानािः- 

4.  अस्थार्ी ठेगाना : 

 क्तजल्ला/प्ररे्दश न.पा./ गा.पा. 
िडा नं. 

टेमलफोन नं. 
िोिाईल नं. 

ईिेल ठेगानािः 

5. नपेाली नागररकिाको प्रिाणपत्र सम्बन्त्िी वििरण : 

नागररकिा नं.- जारी क्तजल्ला र मिमििः- 
 

6. पमि/पक्तिको नाि: 

7. बाब/ुआिाको नाि: 

8. बाजेको नाि: 

9. स्थार्ी लेिा नम्बर 

10. ििय 
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ि. शैक्तक्षक र्ोग्र्िाको वििरण 

 

क्र.स. उपामि विश्वविद्यालर् शे्रणी िा क्तज.वप.ए. उमिणय साल कैवफर्ि 
      

      

      

      

 

 

ि. अनभुिको वििरण 

  

क्र.स. काि गरेको 
मनकार् 

पर्द  कार्य अिमि िखु्र् कार्य 
वििरण 

कैवफर्ि 
रे्दक्ति सम्ि 

       

       

       

 

 10. संलग्न कागजािहरू  

     १. 
     २. 
     ३. 
     ४. 
     ५. 
 

िामथ उल्लेि भएका सबै वििरण र कागजाि साचँो हो, झठुा ठहरे कानून बिोक्तजि सहुँला बझुाउँला। 

र्दार्ा ँ िार्ा ँ
 
 

र्दस्ििि: 

मिमि:              
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अनसूुची-२ 

(र्दफा ४ को उपर्दफा (2) सँग सम्बक्तन्त्िि) 

स्ि-घोषणा 
 

संस्कृमि, पर्यटन िथा नागररक उड डर्न िन्त्त्रालर् सम्बद्ध साियजमनक मनकार्का पर्दामिकारी िथा सर्दस्र् 
मनर्कु्ति र िनोनर्नसम्बन्त्िी िापर्दण्ड, २०७३ को र्दफा ४ िथा सोको कार्यविमिको प्रकरण ४(२) बिोक्तजि 
र्ो स्ि-घोषणा गरेको छु। 

 

(क) िेरो बौद्धनाथ क्षेत्र विकास समिमिसँग आफ्नो िा आफ्नो पररिारको सर्दस्र्को मनजी स्िाथय छैन।  

(ि) िेरो नाििा कुनै पमन व्र्क्तिगि बेरुज ुबाँकी छैन िथा िैले नेपाल सरकारलाई मिनुयपने कर 
चिुा गरेको छु। 

(ग) िैले भ्रष्टाचार, सम्पक्तत्त शदु्धीकरण, िानि बेचवििन, लागू औषिको कारोबार, परुािाक्तविक िस्ि ु
िा संरक्तक्षि िन्त्र्जन्त्िसुम्बन्त्िी कसूर िा नैमिक पिन रे्दक्तिने अन्त्र् फौजर्दारी कसूरिा कसूरर्दार 
ठहर भएको िा कुनै पमन सजार् पाएको छैन। 

(घ) िैले कुनैपमन र्दािासावहिा परेको, वकिे िा जालसाजीको आरोपिा सजार् पाएको छैन। 

(ङ) ि प्रचमलि कानूनबिोक्तजि कालोसूचीिा परेको छैन िा परेको भएपमन वर्स्िो सूचीबाट फुकुिा 
भएको अिमि िीन िषय पूरा नभएको अिस्था छैन। 

(च) िैले कुनै विरे्दशी िलुकुको स्थार्ी आिासीर् अनिुमि प्राप्त गरेको छैन, 
(छ) ि नेपालको प्रचमलि कानूनबिोक्तजि बौद्धनाथ क्षेत्र विकास समिमिको कार्यकारी मनरे्दशक पर्दका 

लामग अर्ोग्र् छैन। 

 

 

िामथ उक्तल्लक्तिि विषर्हरूको सन्त्र्दभयिा ि ....................................................... ििन/ठेगाना 

.............................................. र्ो स्ि-घोषणा गर्दयछु वक िामथ लेक्तिएका विषर्हरू ठीक साँचो हनु।् 

गलि ठहररए काननुबिोक्तजि सहुँला बझुाउँला भनी सहीछाप गररदर्दए।ँ 

र्दार्ा ँ बार्ा ँ

  

 

 

 

 


